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АДМИНИСТРАЦИЯ

ВОЛЬСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  От  17.12.2013 г.      № 2712  

О  внесении  изменений  в    постановление    администрации 

Вольского муниципального района от 20.09.2013 г. № 1977 
«Об   утверждении  положения по оплате труда  работников 
муниципальных       учреждений      культуры 

Вольского      муниципального         района»

       
В  целях урегулирования отношений в сфере оплаты труда, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, на основании решения   Вольского муниципального Собрания от 31.10.2013 г. № 4/35-249 «Об увеличении окладов работников муниципальных учреждений культуры Вольского  муниципального района» и ст. 38 Устава Вольского муниципального   района,  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Вольского муниципального района от 20.09.2013 г. № 1977 «Об утверждении положения по оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Вольского муниципального района» следующие изменения:

1.1. в приложении к постановлению:

    
1.1.1. пункт 4.3. изложить в следующей редакции: «4.3. Выплаты за качество выполняемых работ, устанавливаемые на постоянной основе включают в себя:

- надбавка работникам, имеющим учёную степень, почётные звания, награждённым отраслевым знаком в размерах, утверждаемых Правительством области;

- за почетное звание («Заслуженный работник культуры», «Заслуженный

деятель искусств», «Заслуженный художник Российской Федерации», «Заслуженный учитель Российской Федерации»,   «Заслуженный преподаватель Российской Федерации», «Заслуженный учитель Российской Федерации»   и другие почётные звания по профилю работы - 20% от должностного оклада;

- за почетное звание «Народный художник Российской Федерации», «Народный артист Российской Федерации» - 30% от должностного оклада;
          - за наличие почетного отраслевого знака   - 10% от должностного оклада. 
- единовременная премия:

- премия при поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, присвоении почетных званий Российской Федерации и награждении знаками отличия Российской Федерации, награждении орденами и медалями Российской Федерации;

     
- библиотечным работникам и экскурсоводам, владеющим иностранными языками и постоянно применяющим их в практической работе, устанавливается надбавка - за знание и применение одного языка не ниже 10%;
        
- за знание и применение двух языков 15% от должностного оклада.

    
1.1.2. в пункте 4.4. абзац 11 изложить в следующей редакции:  «В случае увольнения   работника   в   расчетном   периоде   премия   выплачивается   за   фактически отработанное время».
           1.1.3. дополнить раздел 4. «Выплаты стимулирующего характера» пунктом 4.10. следующего содержания:  «4.10. Работники могут быть лишены премии полностью или частично по следующим основаниям:

        - невыполнение в указанный срок указаний руководителя - 20 % снижения премии;

        - нарушение трудовой дисциплины - 20 % снижения премии;

       - некачественное исполнение служебных обязанностей, поручений работы - 20 % снижения премии;

       - наличие обоснованных жалоб от населения на некорректное поведение - 100 % снижения премии.

Лишение работника премии не может служить препятствием для наложения на него в случае нарушения правил трудового распорядка дисциплинарного взыскания, а также для привлечения его в установленном порядке к материальной ответственности».

1.2. Приложения № 1,2,3 к Положению  изложить в новой редакции (приложения № 1,2,3 соответственно).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Вольского муниципального района по социальным вопросам.

3. Настоящее Постановление  подлежит  официальному опубликованию и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2013 года.

И.о. главы администрации

муниципального района                                                             М.А.Болмосов
Приложение № 1

к постановлению  администрации 

Вольского муниципального района 

от 17.12.2013г. № 2712

Приложение № 1

К   Положению по оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 
Вольского муниципального района
Таблица № 1

Должностные оклады руководителей библиотек

	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады (руб.)

	Директор 
	9738

	Заведующий библиотекой-филиалом
	7659

	Заместитель директор 
	9260

	Заместитель директора по работе с сельскими филиалами
	8919

	Заместитель директора по работе с детьми
	8919

	Заведующий отделом
	8919


Таблица № 2

Должностные оклады специалистов библиотек

	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады (руб.)

	Главный библиотекарь (библиограф)
	7659

	Ведущий библиотекарь
	7262

	Библиотекарь (библиограф)
	6620

	Ведущий методист
	7262

	Методист
	6933


Таблица № 3

Должностные оклады технических исполнителей библиотек

	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады (руб.)

	Художник
	6933

	Переплётчик
	5496

	Гардеробщица
	5496

	Уборщик служебных помещений
	5514

	Сторож
	5496

	Электрик
	5851

	Программист
	7262

	Дворник
	5496

	Подсобный рабочий
	5496

	Слесарь-сантехник
	5659


Руководитель аппарата                                                                           О.Н.Сазанова

Приложение № 2
к постановлению  администрации 

Вольского муниципального района 

от 17.12.2013г. № 2712

Приложение № 2
К   Положению по оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 
Вольского муниципального района
Таблица № 1

Должностные оклады руководителей музеев

	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады (руб.)

	Директор 
	9738

	Заместитель директор 
	9260

	Заведующий отделом
	8919


Таблица № 2

Должностные оклады специалистов музеев

	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады (руб.)

	Главный хранитель музея
	9260

	Научный сотрудник
	8487

	Инспектор по ГО и ЧС
	5659

	Инспектор по охране труда
	5659


Таблица № 3

Должностные оклады технических исполнителей музеев

	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады (руб.)

	Главный сотрудник службы безопасности
	8919

	Сотрудник службы безопасности
	6933

	Музейный смотритель
	5659

	Художник
	6933

	Слесарь-сантехник
	5851

	Слесарь-электрик
	5851

	Секретарь- делопроизводитель
	5566

	Кассир
	5514

	Уборщица
	5514

	Рабочий
	5514

	Гардеробщик
	5496

	Дворник
	5496


Руководитель аппарата                                                                           О.Н.Сазанова
Приложение № 3
к постановлению  администрации 

Вольского муниципального района 

от 17.12.2013г. № 2712

Приложение № 3
К   Положению по оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 
Вольского муниципального района
Таблица № 1
Должностные   оклады  руководителей  культурно – досуговых  учреждений

	Должность
	Оклад

	Директор
	9738

	Заместитель директора
	8919

	Заведующий отделом
	8054

	Заведующий филиалом:
	8054


Таблица № 2
Должностные оклады художественного персонала 
и   специалистов     культурно -  досуговых     учреждений

	Должность
	Оклад

	Культорганизатор массовых      мероприятий
	7262

	Культорганизатор
	6933

	Заведующий художественно-постановочной частью
	7659

	Заведующий литературно-драматической частью
	7659

	Заведующий художественно-оформительской частью
	7659

	Художник 
	6933

	Художник-декоратор
	6933

	Швея-закройщик
	6933

	Художник-оформитель
	6933

	Художник-модельер
	7262

	Швея-костюмер
	6620

	Методист по организационно-массовой работе
	7659

	Специалист по информационно-массовой работе
	7659

	Специалист по организации и проведению  закупок для муниципальных нужд
	7659

	Руководитель коллектива самодеятельного творчества
	7262

	Аккомпаниатор
	6933

	Хормейстер
	7262

	Балетмейстер            
	7262

	Режиссер-постановщик народного коллектива
	7262

	Заведующий музыкальной частью
	6933

	Звукооператор         
	6933

	Светооператор
	6933


	Видеотехник
	6933

	Звукорежиссер
	7659

	Аранжировщик
	6933

	Инженер по обслуживанию музыкальной аппаратуры
	7659

	Специалист по обслуживанию компьютеров
	6933

	Заведующий хозяйством
	6620

	Оператор-контролер компьютерного зала
	6315

	Специалист по координации деятельности сельских филиалов и кинообслуживанию
	7659

	Методист по кинообслуживанию
	7659

	Делопроизводитель
	6040

	Руководитель клуба по интересам
	7262

	Администратор
	7262

	Инженер
	7262

	Художественный руководитель
	6933

	Руководитель кружка
	6933

	Руководитель духового оркестра
	7262

	Руководитель чувашского культурного центра
	6620

	Концертмейстер
	7262


Таблица № 3
Должностные оклады технических исполнителей 
культурно -  досуговых   учреждений

	Должность
	Оклад

	Тракторист
	6620

	Рабочий по ремонту и содержанию здания
	5659

	Уборщица
	5514

	Вахтер
	5496

	Сторож
	5496

	Слесарь-электрик
	6040

	Дворник
	5496

	Контролер
	5566

	Кассир
	5566

	Старший кассир
	5566

	Киномеханик              
	6933

	Специалист зеленого хозяйства
	6040

	Слесарь по оборудованию
	6040

	Кочегар
	5496


Руководитель аппарата                                                                           О.Н.Сазанова
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